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RESOLUCION 1000.24-129

POR MEDIO DE LA CUAL SE CONVOCA A LA ELECCION DE LOS
REPRESENTANTES DE LOS FUNCIONARIOS EN LA COMISION DE PERSONAL DE
INFICALDAS PARA EL PERIODO 2026-2028

La Gerente General del Instituto de Financiamiento, Promocion y Desarrollo de Caldas — INFI-
CALDAS, en uso de las facultades legales y estatutarias, en especial las conferidas por la ley
909 de 2004, el Decreto 1083 de 2015, la Ordenanza 805 de 2017 y

CONSIDERANDO:

Que la Ley 909 del 23 de septiembre de 2004, en su articulo 16, consagra que, en todos los
organismos y entidades reguladas por esta ley, debera existir una comisién de personal,
conformada por dos representantes de la entidad u organismos designados por el nominador o
por quien haga sus veces y dos representantes de los empleados de la entidad quienes deben
ser de carrera administrativa y elegidos por votacion directa de los empleados.

Que el articulo 2.2.14.1.1. del Decreto 1083 de 2015, modificado por el articulo 3 del Decreto
498 de 2020, dispone que ‘Los dos representantes que para el efecto designe el jefe del
organismo o entidad serén empleados ptiblicos de libre nombramiento y remocién o de carrera
administrativa. Los dos representantes de los empleados serén elegidos por votacion directa de
los empleados pablicos del organismo o entidad y cada uno tendra un suplente que deberd
acreditar los mismos requisitos y condiciones del titular. En fas votaciones que se adelanten
para la eleccion de los representantes de la comision de personal, podran participar todos
los servidores que ocupen empleos de carrera administrativa independientemente de su forma
de vinculacion y los empleados vinculados en empleos que conforman las plantas temporales”.

Que los articulos 2.2.14.2.1 y siguientes del Decreto 1083 de 2015 establecen el procedimiento
de convocatoria y eleccion de los representantes de los empleados en la Comision de Personal,
y disponen que al jefe de la Entidad le corresponde convocar a elecciones para elegir a los
representantes de los empleados en la Comision de Personal y sus respectivos suplentes

Que la Comision Nacional del Servicio Civil CNSC en la sala plena de comisionados del 22 de
mayo de 2018 compild y adopté el Criterio Unificado titulado COMISIONES DE PERSONAL, en
el marco de la Ley 909 de 2004, el Decreto Ley 760 de 2005 y los Decretos 1083 de 2015 y 051
de 2028 y dispuso:

“S. Quiénes pueden participar como electores de los miembros de la Comision

de Personal?

Al respecto, conviene tener en consideracion que la Ley 909 de 2004 en su articulo 16 asi como el Decreto
1083 de 2015, fueron enféaticos en determinar que los dos (2) representantes de los empleados deben ser
de carrera; en lo que respecta a los electores, ef articulo 2.2.14.1.1 ibidem dispuso que éstos serén los

empleados publicos def organisimo o entidad, salvo aquellos que su vinculacién sea de carécter provisional
o temporal.

(...

Asl las cosas, y en virtud de las disposiciones Constitucionales, legales y jurisprudenciales vigenles, se
puede inferir que pueden participar como electores, todos aquellos servidores que desempefien un empleo
publico de aquellos que se clasifican como tales en el articulo 1 ° de la Ley 909 de 2004, esto es:

s Los de carrera,
e Los de periodo,
» Los de libre nombramiento y remocion

Los temporales, en los casos en los cuales los servidores de carrera sean encargados en emplecs de
planta temporal”.
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RESOLUCION 1000.24-129

POR MEDIO DE LA CUAL SE CONVOCA A LA ELECCléN DE LOS
REPRESENTANTES DE LOS FUNCIONARIOS EN LA COMISION DE PERSONAL DE
INFICALDAS PARA EL PERIODO 2026-2028

Que de conformidad con los articulos 2.2.14.2.11 del Decreto 1083 de 2015, seran elegidos
como representantes principales de los funcionarios de INFICALDAS ante la Comisién de
Personal, los candidatos que obtengan la mayoria de votos en estricto orden, y como suplentes
seran elegidos los que obtengan el tercero y cuarto lugar, que en su orden reemplazaran a los
principales. Los representantes elegidos desempefiaran sus funciones conforme las normas
legales.

Que de conformidad al inciso segundo del articulo 2.2.14.2.13 del Decreto 1083 de 2015, los
representantes principales de los empleados de esta entidad y sus suplentes no podran ser
reelegidos para el periodo siguiente.

Que la Comision de Personal del Instituto de Financiamiento, Promocion y Desarrollo de Caldas
INFICALDAS, de acuerdo con lo preceptuado en el articulo 16 de la Ley 909 de 2004 cumplira
las siguientes funciones:

()

a. Velar porque los procesos de sefeccion para la provisién de empleos y de evaluacion del desempefio
se realicen conforme con lo establecido en fas normas y procedimientos legales y reglamentarios y
con los lineamientos sefialados por la Comisién Nacional del Servicio Civil. Las citadas afribuciones
se llevaran a cabo sin perjuicio de las facuitades de la Comisién Nacional def Servicio Civil. Para el
efecto, la Comision de Personal debera efaborar los informes y atender las solicitudes que aquella
requiera;

b. Resolver las recfamaciones que en materia de procesos de seleccion y evaluacion del desempefio y
encargo les sean atribuidas por el procedimiento especial;

c. Solicitar a la Comisién Nacional del Servicio Civil la exclusién de la lista de elegibles de las personas
que hubieren sido incluidas sin reunir los requisitos exigidos en las respectivas convocatorias, o con
violacién de las leyes o reglamentos que regulan la carrera administrafiva. £n el caso de no atenderse
fa solicitud, deberan informar de esta sifuacién a la Comisién Nacional del Servicio Civil para que
adopte fas medidas periinentes;

d. Conocer, en primera instancia, de las reclamaciones que formulen los empleados de carrera que
hayan optado por el derecho preferencial a ser vinculados, cuando se les supriman sus emplecs, por
considerar que han sido vulherados sus derechos;

e. Conocer, en primera instancia: de las reclamaciones que presenten los empleados por los efectos de
las incorporaciones a las nuevas plantas de personal de fa entidad o por desmejoramiento de sus
condiciones faborales o por los encargos;

f.  Velar porque los empleos se provean en el orden de prioridad establecido en las normas legales y

porque fas listas de elegibles sean utilizadas dentro de los principios de economia, celeridad y eficacia
de la funcion administrativa;

g. Velar porque en fos procesos de seleccién se cumplan los principios y reglas previstas en esta ley;

h. Participar en la elaboracion del plan anual de formacion y capacitacion y en el de estfmulos y en su
seguimiento;

i Proponer en la respectiva entidad la formulacion de programas para el diagndstico y medicién del
clima organizacional;

[ Las demds funciones que le sean atribuidas por Ia ley o el regfamento.

ESTE DOCUMENTO IMPRESC ES UNA COPIA NO CONTROLADA
Para ver el documento controledo Ingrese a la campeta G Sist de

@ Calle 21 No, 23 - 22 Edificio Seguros Atlas, f b @inficaldas

pisos 3y 4 - Manizates, Caldas {2 atencionalciudadano@iaficatdas.gov.co

L U o [P




, GESTION JURIDICA
‘@
B T A
EEEE B RESOLUCION
PRl ARl iy
CODIGO; 1002-F-01 VERSION: 01 | FECHA DE LA VERSION 14/01/2020 | Pigina3 de 8

RESOLUCION 1000.24-129

POR MEDIO DE LA CUAL SE CONVOCA A LA ELECCION DE LOS
REPRESENTANTES DE LOS FUNCIONARIOS EN LA COMISION DE PERSONAL DE
INFICALDAS PARA EL PERIODO 2026-2028

3. Las Comisiones de Personal de fas entidades publicas deberdn informar a la Comisién Nacional def
Servicio Civil de fodas las incidencias que se produzcan en los procesos de seleccion, evaluacién del
desempefio y de los encargos. Trimestralmente enviaran a la Comisién Nacional del Servicio Civif un
informe detallado de sus actuaciones y def cumplimiento de sus funciones. En cualquier momento la
Comisién Nacional del Servicio Civif podra asumir el conocimiento de los asuntos o enviar un delegado
suyo para que elabore un informe al respecto y se adopten las decisiones que correspondan. {...)"

Que de acuerdo con lo dispuesto por el articulo 2.2.14.2.2 ibidem, la convocatoria para la
eleccién de los representantes de los empleados en la Comision de Personal de la INFICALDAS,
se debe divulgar ampliamente y contendra los requisitos minimos que la norma establece.

Que en cumplimiento de lo dispuesto en la Ley 909 de 2004 y el Decreto 1083 de 2015, la
Gerencia General de INFICALDAS por medio del presente acto administrativo se permite
convocar a los funcionarios de la entidad, de libre nombramiento y remocién y que se encuentran
inscritos en Carrera administrativa a participar en la eleccion de dos (02) representantes
principales de los empleados para conformar la Comision de Personal de INFICALDAS, y dos
(02) suplentes, para un periodo de dos afios contados a partir de la fecha de la comunicacién de
la eleccién.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE

ARTICULO 1: Convocar por correo institucional a los Servidores Plblicos que ocupen empleos
de carrera administrativa independientemente de su forma de vinculacién, y a los de libre
nombramiento y remocién de las dependencias del Instituto, para elegir los dos (2)
representantes de los empleados en la Comision de Personal con sus respectivos suplentes,
para el periodo 2026 - 2028

ARTICULO 2: Divulgaci6n de la convocatoria. La divulgacion se adelantara a partir del dia
once (11) de junio de 2026, con el objeto de efectuar la escogencia de los representantes de los
servidores ante la Comision de Personal del Instituto de Financiamiento, Promocion y Desarrollo
de Caldas INFICALDAS, mediante votacién secreta

Paragrafo. La presente convocatoria deberd divulgarse ampliamente a través del correo
institucional del Instituto, desde las 8:00 am del 11 de junio de 2026 hasta las 3.00 p.m. del 12
de junio de 2026.

ARTICULO 3: Inscripcién de los candidatos. Los candidatos a representantes de los
empleados ante la Comisién de Personal del Instituto de Financiamiento, Promocién y Desarrollo
de Caldas INFICALDAS deberan inscribirse y acreditar las calidades exigidas por el Decreto
1083 de 2015, mediante notificacién a los correos electrénicos jorge.garcia@infi.gov.co y
liliana.lopez@infi.gov.co, al dia siguiente de la finalizacién de la divulgacién de la presente
convocatoria, es decir desde las 8:00 a.m. del dieciséis (18) de junio de 2026, hasta las 4:30 p.m.
del veintidds (22) de junio de 2026 y bajo los siguientes criterios.

a. Cualidades y requisitos que deben acreditar los aspirantes: Los aspirantes a ser
representantes de los empleados en la Comisién de Personal deberan acreditar las
siguientes calidades.

1) No haber sido sancionados disciplinariamente durante el afio anterior a la fecha
de la inscripcién de la candidatura;
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RESOLUCION 1000.24-129

POR MEDIO DE LA CUAL SE CONVOCA A LA ELECCION DE LOS
REPRESENTANTES DE LOS FUNCIONARIOS EN LA COMISION DE PERSONAL DE
INFICALDAS PARA EL PERIODO 2026-2028

2) Ser empleados de carrera administrativa, libre nombramiento y remocién y
provisionalidad.

b. Dependencia en la cual se inscribiran los candidatos: Los candidatos se podran inscribir en
la Secretaria General, mediante la herramienta dispuesta, la cual contendra como minimo la
siguiente informacion:

Nombres y apellidos completos del candidato.

Tipo y nimero de documento de identidad.

Dependencia.

Cargo.

Firma o mecanismo de identificacién del candidato como garantia de seriedad de la
inscripcion.

®opTo

Paragrafo 1. Si dentro de dicho término no se inscriben por 1o menos cuatre (4) candidatos o los
inscritos no acreditan el cumplimiento de los requisitos exigidos, este término se prorrogara por
un lapso igual, de conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.14.2.4 del Decreto 1083 de
2015. Dicho término sera prorrogable por una (1) sola vez.

Paragrafo 2. En atencion al articulo 2.2.14.2.13 del Decreto 1083 de 2015 en el que se indica
que ios representantes de los empleados de la Comision de Personal y sus suplentes no podran
ser reelegidos, los principales y suplentes de la Comisidn de Personal de la vigencia 2024-2026
no padran inscribirse.

ARTICULO 4: Publicacion lista de inscritos. E! listado de los candidatos habiles inscritos se
divulgara el dia habil siguiente al vencimiento del término previsto para la inscripcién, es decir el
veintitrés (23) de junio de 2026 a las 10:00 a.m.

La lista en cuestién se divulgara ampliamente a través del correo electrénico institucional,

ARTICULO 5: Designacién de jurados de votacién. En cumplimiento de lo dispuesto en el
articulo 2.2.14.2.5 del Decreto 1083 de 20151 la Secretaria General designara a los funcionarios
de INFICALDAS que ejerceran como jurados de votacidn para la vigilancia de las elecciones. La
referida designacion se efectuara dentro de los dos (2) dias siguientes a la divulgacion de la lista
de candidatos inscritos, es decir hasta el veinticinco (25) de junio de 2026. Igualmente, la
notificacion a los jurados de votacién se efectuara mediante ia publicacion de ia lista y el envio
al correo institucional del Instituto de Financiamiento Promocién y Desarrollo de Caldas
INFICALDAS, el dia habil siguiente al de su designacién, (veintiséis (26) de junio de 2026).

ARTICULO 6: Capacitacién de los jurados de votacién. Se citara a los jurados de votacién
para que asistan a una capacitacién por la plataforma "Microsoft Teams" con la persona
designada por la Secretaria General, la cual se llevara a cabo el dia 30 de junio de 2026 a las
2:00 pm, con el finde suministrar instrucciones frente a la jornada de eleccién garantizando asi
jos mecanismos idéneos de seguridad, control y auditoria de la informacién que garanticen la
transparencia y veracidad del proceso electoral.

ARTICULO 7: Funciones de los jurados. Los jurados de votacién tendran las siguientes
funciones:

a) Conocer y verificar que la herramienta dispuesta por la Secretaria General es suficiente,
confiable y valida para realizar el proceso de votacién. g%

b) Vigilar el proceso de votacion.
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RESOLUCION 1000.24-129

POR MEDIO DE LA CUAL SE CONVOCA A LA ELECCION DE LOS
REPRESENTANTES DE LOS FUNCIONARIOS EN LA COMISION DE PERSONAL DE
INFICALDAS PARA EL PERIODO 2026-2028

C) Verificar la identidad de los votantes.
d) Realizar el escrutinio de los votos y consignar los resultados en el acta del escrutinio.
e) Firmar las actas (digital).

ARTICULO 8: Publicacién lista general de votantes. La Secretaria General publicara, la lista
general de votantes, el treinta (30) de junio de 2026.

ARTICULO 9: Elecciones. Las votaciones se realizaran el jueves dos (02) de julio de 2026, a
partir de las 8:00 a.m. y hasta las 4:00 p.m., de manera virtual. Para este efecto, se deben tener
en cuenta las siguientes reglas:

Las elecciones se efectuaran de manera virtual mediante la herramienta tecnolégica divulgada
mediante correo electrénico con el link habilitado el dia de la votacién. El voto es personal,
secreto y una vez emitido no podra realizarse nuevamente. Los medios electrénicos utilizados
para la jornada de elecciones seran aprobados por la secretaria General e informados a los
jurados de votacion, quienes deberan realizar la supervision y control requerido.

Paragrafo, Todo el proceso de eleccion estara vigilado por la jefe de la Oficina de Control Interno.

ARTICULO 10: Escrutinio. Se efectuara el escrutinio general y la declaracién de la eleccion a
través de la plataforma "Microsoft Teams", el dia dos (02) de julio de 2026, a las cuatro y un
minuto (4:01 p.m.} de la tarde. Una vez culminado el proceso de escrutinio se efectuara la
declaracion correspondiente. En presencia de la jefe de la Oficina de Control Interno del Instituto,
los jurados procederan a realizar el escrutinio y anotar en la correspondiente acta el nimero de
votos emitidos a favor de cada candidato, asi como el de los votos en blanco. Una vez terminado
el escrutinio se leerd en voz alta de lo cual se dejara constancia en el acta de escrutinio que sera
firmada por los miembros del jurado de votacion y por la jefe de la Oficina de Control Interno. Si
el mayor nimero de votos fuera igual para dos (2) de los candidatos, éstos seran elegidos como
representantes de los empleados ante la Comision de Personal. Si el ndmero de votos a favor
de mas de dos (2) candidatos fuese igual, la eleccién se decidira al azar,

Paragrafo: La sesion de escrutinio se realizard por Ia plataforma "Microsoft Teams", en la que
deberan participar los jurados de votacion, la jefe de la Oficina de Control Interno y los
encargados de la Secretaria General. Dicha sesion debera ser grabada para garantizar la
confiabilidad y validez del proceso de votacién y escrutinio.

ARTICULO 11: Reclamaciones. Los candidatos en el mismo acto de escrutinio, llevado a cabo
el dia dos (02) de julic de 2028, podran manifestar su intencion de reclamacién, la cual sera
formalizada por escrito el mismo dia. Las reclamaciones deberan ser resueltas por la Secretaria
General durante los tres (3) dias habiles siguientes a la eleccion, desde el tres (03) hasta el siete
(07) de julio de 2026. (inclusive).

ARTICULO 12: Publicaciones de Elegidos y Suplentes. Los resultados de las votaciones
seran publicados en medios de amplia difusion al interior de la Entidad el ocho (08) de julio de
2026.

Seran elegidos como representantes de los empleados en la Comision de Personal de Funcién
Publica los candidatos que obtengan la mayoria de los votos, en estricto orden. Como suplentes

seran elegidos los que obtengan e! tercero y cuarto lugar, quienes en su orden reemplazaran a
los principales.
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POR MEDIO DE LA CUAL SE CONVOCA A LA ELECCION DE LOS
REPRESENTANTES DE LOS FUNCIONARIOS EN LA COMISION DE PERSONAL DE
INFICALDAS PARA EL PERIODO 2026-2028

ARTICULO 13: Periodo. Los representantes de los empleados ante la Comisién de Personal y
sus suplentes seran elegidos para un periodo de dos (02) afios que se contara a partir de la
fecha de expedicidn de comunicacién del Acto Administrativo de la eleccién y/o designacion.

ARTICULO 14. Vacancias. Las faltas temporales de los representantes de los empleados ante
la Comisién de Personal seran cubiertas por los suplentes. En caso de falta absoluta de un
representante de los empleados, el suplente asumira tal calidad hasta el fin del periodo.

En caso de que por alguna circunstancia el numero de los representantes de los empleados a la
Comisién de Personal no se ajuste a lo establecido en la Ley 909 de 2004, se convocara a
elecciones denfro de los cinco (5) dias siguientes a la fecha en que se tenga conocimiento de tal
hecho.

ARTICULO 15. Acto administrativo que conforma la Comisién de Personal. Una vez
resueltas las reclamaciones, la Secretaria General proyectara para fa firma de la Gerencia
General el acto administrativo que conforma la comision de personal

ARTICULO 16. Cronograma. De acuerdo con lo establecido en los articulos anteriores, el
cronograma es el siguiente:

ACTIVIDAD LUGAR FECHA HORA
1. Divulgacién de la | Administracién Central y | 11-12 de junio | Desde las 8:00 a.m.,
convocatoria Aeropuerto La Nubia de 2026 del 11 de junio hasta
las 3:00 pm del 12
de junio
2. Inscripcion de Secretaria General 16-22 de junio | Desde las 08:00
candidatos a de 2026 a.m. del 16 de junio
representantes de los hasta las 04:30 pm
empleados del 22 junio de 2026
3. Publicacion de lista de | Administracién Central y | 23 de junio de | 10:00 a.m.
candidatos que rednen | Aeropuerto La Nubia 2026

requisitos

Secretaria General Durante el dia

4, Designacion jurados de

votacion

25 de junio de
2026

. Notificacién de jurados

Administracién Central y

26 de junio de

Durante el dia

de votacion. Aeropuerto La Nubia 2026
. Capacitacion de jurados | Administracién Central y | 30 de junio de | 02:00 p.m.
de votacion. Aeropuerto La Nubia 2026
. Publicacién lista | Administracion Central y | 30 de junio de | Durante el dia
votacion Aeropuerto L.a Nubia 2026
. Elecciones Administracién Central y | 02 de julio de | 08:00 a.m. — 04:00
Aeropuerto La Nubia 2026 p.m.
. Escrutinio, elaboracion | Administracion Central 02 de julio de | 04:01 p.m. -5:00 p.m
de actas, entrega de 2026
documentacién a la
Oficina Juridica
Reclamacion
10. Respuesta a | Administracion Central 03-07 de julio | Desde las 08:00
reclamaciones de 2026 a.m. del 03 de julio a

las 05:00 pm del 07
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11. Publicacion de | Administracion Central y | 08 de julio de | Durante el dia
resultados Aeropuerto La Nubia 2026
representantes y sus
respectivos suplentes

ARTICULO 17: Prérroga del cronograma. En cumplimiento de lo establecido en el
articulo 2.2.14.2.4 del Decreto 1083 de 2015, si vencido el término de cinco (5) dias para la
inscripcion de candidatos no se inscriben por lo menos cuatro (4) o los inscritos no acreditan el
cumplimiento de los requisitos exigidos, los términos establecidos en este cronograma se
prorrogaran por un lapso igual. Dicho término sera prorrogable por una (1) sola vez.

Articulo 18: Comunicar el contenido de la presente Resolucién a los funcionarios del Instituto
de Financiamiento, Promocién y Desarrollo de Caldas — INFICALDAS, a través del correo
electrénico institucional.

ARTICULO 19: La presente Resolucion rige a partir del 11 de junio de 2026 y deroga las
disposiciones que le sean contrarias.

NOTIFIQUESE COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Manizales, a los 10 dias del mes de junio de 2026.

WA

Anen/PA7Ro SANCHEZ LONDORNO
Gefente General INFI

Aprobo; Maria Liliana Lopez Palacio- Secretaria General. \'\
Revisd: Liliana Beatriz Palacios Rinedn ~ Jefe Oficina Asesora Jurid!
Revisd: Jorge Hernan Garcia — Apoyo Profesional Gestidn Humana

ESTE ROCUMENTO IMPRESC ES WNA COPIA NG GCONTROLADA
Parz ver ¢l documente controlado ingrese a 1a carpeta & Sistema de Gestian

g Colle21No. 23 22 Edfico Seguros Al T ¥ (G) @nficatdas
pisos 3y 4 - Manizales, Caldas atencionalcivdadano@inficaidas.gov.co

e g




