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El Instituto de Financiamiento, Promoción y Desarrollo de Caldas 
– INFI - vincula a la entidad a los servidores públicos que mejor 
respondan al perfil de competencias establecido para cada cargo, 
al tiempo que asume el compromiso de proporcionarles un clima 
organizacional propicio para su desarrollo integral y su 
crecimiento en la institución, de manera que se encuentren 
constantemente motivados en su trabajo, comprometidos con el 
cumplimiento de sus deberes, con capacidad para agregar valor 
a sus responsabilidades y en función del logro de los objetivos 
institucionales. 
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